N° 071 -2018-SA-OP-INR

MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES”
AMISTAD PERU ~ JAPON
D{:\,\\\

Resolucion Administrativa

Chorrillos, 28 de marzo de 2018

Visto, el Memorande N° 181-2018-DG-INR, sobre rotacion de la servidora Angie Denise
Marquez Gabriel; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 73° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo
N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa de Remuneraciones del Sector Publico”
establece las condiciones para la rotacion del personal en la administracion publica,

Que, mediante Memorando N° 008-2018-DG/INR, de fecha 3 de enero de 2018, se efectud la
rotacion de la servidora Angie Denise MARQUEZ GABRIEL, Asistente Ejecutivo |, Nivel STD, a la
Direccion Adjunta de la Direccion General del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Peru-Japon;

Que, con documento del Visto, Memorando N° 181-2018-DG-INR, la Directora General del
Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru-Japon, ha
considerado pertinente efectuar la rotacion de la servidora Angie Denise MARQUEZ GABRIEL,
Asistente Ejecutivo |, Nivel STD, de la Direccion General a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Eslralégico del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perg-
Japon;

Que, con el objetivo de mantener la calidad y eficiencia en el cumplimiento de las actividades de
la referida oficina, es conveniente realizar las acciones de personal necesarias para la rotacion
de la servidora mencionada en el parrafo precedente;

De conformidad con lo previsto en el Decreto lLegislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Supremo N° 006-2017-JUS que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N°® 27444 - ey del Procedimiento Administrativo General, Resolucion
Directoral N° 013-92-INAP/DNP, que aprueba el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP
‘Desplazamiento de Personal”, Resolucion Ministerial N° 715-2006/MINSA que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Pera-Japdn;

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 007-2018/MINSA, que
delega durante el Afio Fiscal 2018 a los Directores y Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos
de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) y de Lima Metropolitana, Institutos
Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, las facultades y atribuciones
para emitir actos administrativos y formalizar acciones de personal;

Con la visacion de la Jefa del Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacion de la Oficina de
Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra.
Adriana Rebaza Flores" Amistad Perd- Japon;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ROTAR a partir del 2 de abril de 2018, a dofia Angie Denise MARQUEZ GABRIIEL.
Asistente Ejecutivo |, Nivel STD, de la Direccion General a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert-
Japon.

Articulo 2°.- Disponer que la servidora Angie Denise MARQUEZ GABRIEL, oficialice la entrega
de cargo de acuerdo a la normatividad vigente.

Articulo 3°.- Notificar la presente Resolucion a la interesada e instancias administrativas para los
fines correspondientes.

Articulo 4°.- La Oficina de Personal es responsable de la aplicacién de la presente resolucion,
en el marco de la normativa vigente.

Articulo 5°.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica Ia publicacion de Ia
presente Resolucién en la Pagina Web Institucional.

Registrese y Comuniquese.
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